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Debido a la coyuntura actual a nivel
mundial, muchas organizaciones han N
tenido que acelerar la transformacién

digital dentro de sus empresas, . §
incluyendo la conversién al trabajo
remoto para todos sus empleados \‘/ j
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Antes del COVID-19, el Global Workplace Analytics' predijo que sélo en USA:

............... 36%

de los empleados actua/mente trabajan desde

sus casas al menos la mitad de su tiempo

56%

De los empleados podrian trabajar desde sus casas

%

De los empleados querrian trabajar desde sus casas
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La publicidad se ha estancado significativamente, con informes que estiman
que el gasto publicitario en EE. UU. 2020 disminuira de $ 712.02 mil millones a
$ 691.7 mil millones en 2020(2)

» Se espera que la publicidad digital Una encuesta de Forbes?® realizada a

1

caiga un 33% para Junio 2020 mas de 400 compradores de medios

» La Via Pablica tradicional se espera y anunciantes, marca que:

que caiga un promedio de 46% para
Junio 2020

63% planea cambiar su
estrategia de mensajes

* La audiencia de medios

tradicionales y el encendido de marketing basado conciencia

televisores es un 24% mas alta hast

*  42% planea cambiar tacticas por
social.

la fecha 41% planea aumentar su

marketing basado en una causa
Consumidores

@ adstream 2Fuente: eMarketer, 12 de Comunicadores INNOVD



¢, Qué desafios plantea esto para el punto de vista del marketing?

Trabajar desde casa

% “Todo mi equipo esta disperso, pero
' todavia tenemos plazos especificos para
% 9

cumplir y mantener”

Nuevos Lanzamientos

”
2

“Tenemos un lanzamiento préximo y

quiero administrar todos mis destinos
‘ en un solo lugar”
1 ' r Reduccién de Recursos
“Con la reduccidn de recursos, necesito

‘*\’/\ ‘+\|/\ ayuda para realizar cambios en mis anuncios

rapidamente y al mismo tiempo controlar la

campaiia completa.” INNOVID
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FUERZA DE TRABAJO AGIL

Segin Catalant3, “no es que las
herramientas digitales no existan para
la incorporacién y colaboracién

remota, sino que las empresas no

tienen procesos y estructuras para

evaluar y aprovechar las herramientas

tecnolégicas que ya existen.”
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‘ eE Con los plazos de entrega aln vigentes,
¢ _A_ D \.J x | 41 176:3 . - .

Poticing o5 es imperativo que sus herramientas
tecnolégicas le resulten dtiles. La
implementacién de flujos de trabajo

o asegurara que su equipo se mantenga en

foco y que las instancias de aprobacion

- I
- 6 3. Brand Manager
\“ a4 N

S¥G = oo \ dafio potencial a laimagen de marca.
] ®

Flujo de Trabajo Definido
& ) Contenido Aprobado

estén en su lugar para evitar cualquier

Automatizacidon de tareas

@ adstream Fecha limite cumplida INNOVID



Top 3 Campaligns by

ANl Countries

Made to Travel

Australia

o
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A medida que se acercan las fechas de
entrega y se necesita nuevo contenido,
las marcas recurren a opciones creativas

para desarrollar nuevos anuncios,

muchos de los cuales incluyen utilizar

partes existentes.
Tiene centralizados sus anuncios

Saben donde estan almacenados

Vea todo sus anuncios centralizados en
una plataforma basada en la nube,
facilmente accessible por todo su equipo,

INNOVIO

donde sea que se encuentren.



CONSOLIDACION

"Tenemos un lanzamiento préximo y quiero administrar todos mis destinos en un solo lugar”

Cuando su equipo ve la meta a simple vista, es

facil administrar mal los anuncios.

La consolidacion de los
flujos de trabajo y la
creatividad garantizara que
sus destinos finales solo
reciban la creatividad

final aprobada.

Visibilidad Dindmica

Control Velocidad en la distribucién

@ adstream INNOVID



Cuando hablamos de centralizacion, no sélo nos referimos a

su contenido, anuncios, equipos y flujos de trabajo, también

Edit Usage Right

nos referimos a los destinos donde se emitira su campana. =
end to Delivery

Link to Existing

| |

Una plataforma deberia

permitirle administrar toda oo Seops g SegeomS  EneR

Status Design Status Approved Status Approved

Nextstep Dept Creative Next step Publish Next step Publish

la logistica creativa de la 6

campaifa en un Unico

lugar.
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CONECTIVIDAD

"Tenemos un lanzamiento préximo y quiero administrar todos mis destinos en un solo lugar”

RADIO
Administre su conectividad global PODCASTS
con sus destinos finales desde una TV ;\//:5 glcc)ziLES
DIGITAL

plataforma centralizada.

CINE
Cuanto mas conectada

esté su plataforma,
mas centralizada se
volvera su campana,

aumentando la SOCIAL MEDIA

VIA PUBLICA DIGITAL

flexibilidad — incluso DIARIOS REVISTAS

dsed 1S VIA PUBLICA

esde su sillén. PUNTO DE
VENTA

(@) adstream ENSURES SPEED TO MARKET INNOVIO



SOPORTE TECNICO FUERA DE SU EQUIPO

“Con la reduccion de recursos, necesito ayuda para realizar cambios en mis anuncios rapidamente

y al mismo tiempo controlar la campaia completa.”

El uso de socios externos para adaptar sus anuncios y mensajes para salir al sire a tiempo puede ser una solucién positiva a corto
plazo para mantenerse cumpliendo los plazos. Entonces, cuando llegue el momento de impulsar la campaia a través de los

obstaculos finales, tendra un equipo amigable listo para apoyarlo con todas sus necesidades.

Business affairs Edicién garantizada

Manténgase protegido, con un equipo Asegurando que su archivo cumple
de profesionales experimentado en el ’ con las especificaciones técnicas

de cualquier medio.

manejo de derechos de uso vy

renovaciones, asegurandole que estara

cubierto durante todo el ciclo de vida ‘+\|/\

de la campafiia y mas.

Re-versionado
Trabajando desde el master de

R produccion y brief, podemos crear las

@ adstream

versiones para cada Mercado.
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CAPACIDADES ANALITICAS

“Con la reduccién de recursos, necesito ayuda para realizar cambios en mis anuncios rapidamente y al mismo

tiempo controlar la campana completa.”

Si desea asegurarse de que sus campanfas se

© ejecuten de la manera maés eficiente posible,
con recursos limitados. Una plataforma que
puede rastrear y optimizar cada paso de su
campania, desde el brief hasta la entrega, le
permitird tener un control completo de su
campafia y proporcionar informacién que

podria reducir tiempo y costos.
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... aun desde la comodidad de su sillén
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Q1: Con la disminucién de la inversién
publicitaria 'y los consumidores
cambiando la forma en que consumen los
medios, ¢;coémo anticipa que los
especialistas en marketing cambiaran sus
estrategias para mantenerse en la mente
de sus clientes?

Para mantenerse en la mente de los clientes,
especialmente en nuestro entorno actual, los
especialistas en marketing cambiarén las estrategias
para centrarse mas en campaias con un fin social o
lideraran iniciativas de apoyo a la comunidad. Los
especialistas en marketing volverédn a evaluar cémo
estan ejecutando sus compras de medios y utilizardn
herramientas que les brinden flexibilidad. La capacidad
de cambiar el mensaje basdndose en datos, crear
mensajes personalizados o mover campafas a

diferentes canales en tiempo casi real sera

imprescindible

Q2: Parece que la respuesta a la
implementacién de una campana
desde casa es puramente
tecnolégica, ¢es asi o anticipa
que se necesitan soluciones
adicionales para impulsar la
eficiencia?

a tecnologia desempeniara un papel importante
en el despliegue de campafias para empleados
remotos, pero contar con flujos de trabajo bien
establecidos y estdndares operativos sera
fundamental para mantener la eficiencia.
Ademds, es importante elegir socios
tecnolégicos que tengan sistemas de soporte
que puedan ayudar a los equipos que estén
descentralizados y fuera de los entornos de
oficina estdndar. Se destacaran los proveedores y
socios tecnolégicos que ofrecen servicios,

procesos y capacitacién bien documentados.

INNOVID



Q3: ;Cémo anticipa que el modelo de trabajo
desde casa se active después de |la
recuperacion social?

El modelo de trabajo desde casa continuaré

por algin tiempo. Es una experiencia de los

empleados que no podria haber pedido a la

mayoria de los CEO / COO que lo intentaran

por su cuenta. Ahora que las empresas han
experimentado el funcionamiento de sus
negocios con toda la fuerza laboral en el
hogar, la oportunidad de contar con més

empleados remotos en diferentes

ubicaciones puede ser més generalizada.

@ adstream

Q4: ;Cual seria la causa del
declive de los anuncios digitales,
dado que las personas estan
mayormente en interiores debido
a Covid19 y que trabajan desde
casa?

El declive digital se debe principalmente a la falta de
preparacién en el lado creativo. Las campafias que
tenfan mensajes muy personalizados que iban en
contra de las politicas de distanciamiento social
vigentes en los Estados Unidos, tuvieron un gran
impacto en las campaiias digitales. Los especialistas
en marketing comenzarén a planificar campaiias en el
futuro que tengan la flexibilidad de cambiar mensajes,
iméagenes y videos para que no pierdan la capacidad
de llegar a sus consumidores, independientemente de
los eventos futuros. Ademas, no olvidemos que para
muchas empresas los despidos, los permisos y las
reducciones salariales se han vuelto necesarios para
continuar con las operaciones comerciales. Con esto
en mente, los consumidores han reducido los délares
gastados en articulos frivolos hasta que la
recuperacién social esté en el horizonte.

INNOVID



Q6: ;Coémo puedo optimizar mis
anuncios digitales y la forma en que mi
marca se conecta, con cémo las

personas se sienten y experimentan
COVID-19?

Q5: ;Qué plataformas recomendarias?

Una marca debe pensar en como se
percibird su mensaje dado el clima
social actual. Conectarse con sus
consumidores de manera significativa
es imperativo en todo momento. Dado
que es posible que ya tenga anuncios
que se ajusten a este molde, esta
adaptando el mensaje utilizando texto
dindmico, imédgenes o videos basados

en el individuo. Por ejemplo, enviar
mensajes a un lugar que ain se
encuentra con la obligacién de
permanecer en el hogar puede ser
diferente a alguien en un lugar donde
se ha eliminado la obligacién.

iPor supuesto, Adstream e Innovid!




Q7: Al ser una productora de cine, ;como Q8: ;Puedes compartir un poco mas sobre
podemos hacer que nuestro modelo de las capacidades analiticas? Especificamente
negocio sea lo suficientemente resistente sobre qué estés informando.

como para recuperarse del impacto de una
crisis y gestionar crisis potenciales en el
futuro?

@ adstream INNOVID



. e Q10: ;Es posible que los empleados no se
Q9: Acordamos que estamos viviendo desempefien bien como lo hacen cuando

una economia en desconcierto en muchas trabajan en su lugar de trabajo?
maneras. ;Cémo ve que la "cultura" se ve
afectada por este cambio sismico, dado
un equipo descentralizado?

Hay opiniones encontradas. La productividad

La cultura se vera afectada, no hay duda. Es
importante mantener un canal de
comunicacién constante con los equipos,
empleados y socios. Actualmente, estamos
viendo equipos haciendo happy hours
virtuales. No todas las reuniones deben estar
relacionadas con el trabajo. Los canales
personalizados que celebran los pasatiempos
de sus empleados son otro ejemplo de

mantener conexiones fuera del lugar de

puede aumentar para algunas personas y
disminuir para otras. Los empleadores deben
pensar en dar a sus empleados las herramientas
para tener éxito en el hogar igual que les dan en
un entorno de oficina. Si se trata de monitores
duales o un teléfono, o cualquier herramienta que
ecesiten para ser productivos, debe considerarse

de la misma manera.

INNOVID



’ : Q12: ;Coémo hacen las agencias mas chicas que no
Q1t: ¢Cémo ve que el COVID 19 esta tienen herramientas de automatizacién? ;Cémo

cambiando el modelo de trabajo diario sortean la situcién?
para los especialistas en marketing y
cémo se convertird en un disparador para

saber qué herramientas ayudany cémo? 4

Trabaje con socios / proveedores de tecnologia
. ’ que ofrecen diferentes niveles de servicio. Ya
Cada especialista en marketing debera hacer que
mantienen un equipo de expertos en la materia,
cada inversién cuente. Por lo tanto, analizardn
: : por lo que elegir un socio que ofrezca servicio y
diferentes modelos de medios, como la respuesta
asociacién puede ayudar a las agencias més
directa al consumidor y veran si hay métodos /
pequeias. Esos socios trabajaran con agencias
herramientas que ayuden a ese tipo de campainias
; ; para desarrollar, personalizar e implementar la
que se pueden aplicar al marketing de la marca.
automatizacién tecnolégica que realmente
Los KPI y los resultados impulsarén las inversiones
funcione para ellos.

en los medios en el futuro.

INNOVID
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Trayéndole éxito en un mundo remoto

:GRACIAS!

Adstream One le permite administrar, entregar e informar sobre campanas con la plataforma de
entrega de publicidad de TV y medios mas poderosa del mundo con mas de 80,000 destinos en
todo el mundo con absoluta confianza.

Una Plataforma. Una Solucién.



